Utorak, 16. 11.2021. SLUZBENI

949

Na osnovu ¢lana 15. Zakona o Upravi za indirektno
oporezivanje ("SInzbeni glasnik BiH", broj 89/05) i ¢lana 61. stav
(2) Zakona o upravi ("SInzbeni glasnik BiH", br. 32/02, 102/09 i
72/17), direktor Uprave za indirektno oporezivanje donosi

INSTRUKCIJU
O POSTUPKU ODREDBPIVANJA KRITERIJA
SELEKTIVITETA ZA CARINSKE INFORMACIONE
PODSISTEME UPRAVE ZAINDIREKTNO
OPOREZIVANJE

DIO PRVI - OPCE ODREDBE

Clanl.
(Predmet)

Ovom Instrukcijom propisuje se obaveza organizacionili
jedinica Uprave za indirektno oporezivanje (u daljnjem tekstu:
UIO) u postupku odredivanja i imosa kriterija selektiviteta u
carinskim infonnacionim podsistemima, razmjena infonnacija za
potrebe odredivanja kriterija selektiviteta, vrste selektiviteta,
izvjeStavanje i povjerljivost podataka.

GLASNIK BiH
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Clan2.
(Upotreba izraza u muskom ili Zenskom rodu)
RijeCi koje su radi preglednosti u propisu navedene u
jednom rodu bez diskriminacije odnose se i na muski i na Zenski
rod.

Clan 3.
(Znacenje pojedinili izraza)
(1) U_ svrhu primj_ene ove Instrakcije, pojedini izrazi imaju
sljedece znacenje:

a) '"rizik" je vjerovatnoca nekog dogadaja koji bi mogao
nastati u vezi s imosom, iznosom, provozom,
prijenosom i posebnom upotrebom robe koja se nalazi
u carinskom podracju Bosne i Hercegovine, koja se
kre¢e izmedu carinskog podracja Bosne i Hercegovine
i dragog carinskog podracja, kao i u vezi s prisustvom
robe koja nema status domace robe, i moze za
posljedicu imati spijeCavanje pravihie primjene
carinskih i dragili propisa ili ugroZzavanje fmansijskih
interesa Bosne i Hercegovine ili predstavljati prijehiju
bezbjednosti Bosne i Hercegovine, javhom moralu,
zaStih zdravlja i Zivota ljudi, Zivotinja i biljaka,
oCuvanju Zivohie sredine, zaStih prirodnih rijetkosti,
kultumog nasljeda, umjetnicke, istorijske, arheoloske
ili telmoloske vrijednosti, zastiti intelekhiahie svojine,
zashti prava poho8aca i dragog;

b)  "upravljanje rizikom" je iterativni proces prepoznava-
nja rizika i provodenje svili mjera neophodnih za
ograni€avanje izloZenosti riziku, S$to obuhvata i radnje
kao §to su: prikupljanje podataka i infonnacija o riziku,
analiza i ocjena rizika, propisivanje i poduzimanje
mjera i redovno praéenje i evaluaciju tog procesa i
njegovili rezultata;

c¢) "analiza rizika" je metodologija rada kojom se nastoji
identitikovati i izmjeriti rizik, kako bi se sa
raspoloZivim resursima mogli optimahio odrediti i
prekonholirati svi obveznici, postupci ih poSiljke koje
odstupaju od uobicajenili i zbog toga predstavljaju
mogucénost krienja vazecili propisa;

d)  “selektivitet" je selekcija carinskih deklaracija,
zasnovana na analizi rizika, u svrhu pregleda
(konhole) posiljke, prateée dokumentacije i vrSenja
dragili pohebnili radnji, s ciljem da se osigura pravihia
prhnjena carinskih propisa;

e)  "kriterij selektiviteta" ukljuCuje imaprijed odredenu
kombinaciju faktora ili pokazatelja rizika koji ¢e se
koristiti za automatsku dodjelu hake selektiviteta (vrste
carinske konhole) za obradu carinske deklaracije,
period provodenja carinske konhole za odredeni
kriterij selektiviteta, napomenu za poshipanje carinskih
sluzbeihka i drago;

f)  "carinska deklaracija" je zalitjev ih radnja kojom lice, u
propisanom obliku i na propisani nacin, zahtijeva
stavljanje robe u odredeni carinski poshipak;

g) “carinska deklaracija za postupak provoza" (u daljnjem
tekstu: provozna deklaracija) je zalitjev ili radnja
kojom lice, u propisanoj fomh i na propisan nacin,
zahtijeva stavljanje robe u carinski postupak provoza;

h)  "ASYCUDA" je carinski mfonnaciom podsistem koji
UIO Koristi za obradu uvozihli i izvoznih carinskhi
deklaracija;

i) "NCTS" je carinski hhbnnaciom podsistem koji UIO
korish za obradu provoznhi deklaracija, zasnovan na
razmjem elektronskih poraka;

j) "carinski ured" je svaki ured UIO u kojem se mogu
obaviti sve hi neke od carinskhi fonnahiosti propisanhi
carinskhn propishna;



Broj 70 - Strana 4

SLUZBENI GLASNIK BiH Utorak, 16. 11. 2021.

@

k) "modul selektiviteta” je dio carinskog informacionog
podsistema ASYCUDA koji omogucava odabir
carinskih deklaracija za kontrolu,

)  "modul =za analizu rizika" je dio carinskog
informacionog podsistema NCTS koji omogucava
odabir provoznih deklaracija za kontrolu;

m) ‘"nadleZna organizaciona jedinica" je organizaciona
jedinica UIO koja je prema nadleZnostima 1 rasporedu
poslova propisanim Pravilnkkom o unutradnjoj
organizaciji u UIO nadleZna za podrudje rizika na koju
se odnosi predmetni kriterij selektiviteta,

n) "Risk Information Data Base" (u daljnjem tekstu:
RIDB) je aplikacija UIO koja podrzava automatizaciju
slanja i evidentiranja informacija o riziku, bez obzira
dali se radi 0 mogucem riziku ili o potvrdenom riziku;

o) '"Informacija o riziku" (u daljnjem tekstu: IOR) je
forma za dostavljanje informacija o riziku kroz
aplikaciju RIDB;

p) ‘"predlaga¢ rzika" je organizaciona jedinica UIO
ispred koje je, kroz aplikaciju RIDB, dostavljena
informacija o riziku,

r)  "vlasnik rizika" je Odjeljenje za analizu i1 upravljanje
rizicima (u daljnjem tekstu: Odjeljenje), ukoliko je
rizik procijenjen kao relevantan rizik i evidentiran u
Registar rizika; 1

s)  "Registar rizika" je instrument za dokumentiranje
identifikovanih rizika i mjera za upravljanje rizicima.

Drugi izrazi koriSteni u ovoj Instrukciji, a kojima nije

odredeno znacenje, imaju znacenje koje im je odredeno

odredbama Zakona o carinskoj politici u Bosni 1

Hercegovini 1 Odluke o provodenju Zakona o carinskoj

politici u Bosni 1 Hercegovini.

DIO DRUGI - NIVO SELEKTIVITETA

M
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Clan 4.
(Kriterij selektiviteta)
Kriterij selektiviteta moZe biti opéi 1 lokalni kriterij
selektiviteta.
Op¢i kriterj selektiviteta predstavlja kriterij selektiviteta u
svim carinskim uredima UIO, implementiran u ASYCUDA-
1#/iliu NCTS-u.
Lokalni kriterij selektiviteta predstavlja kriterij selektiviteta
u jednom ili vi$e carinskih ureda, na podrucju jednog ili vise
regionalnih centara UIO.
Clan 5.
(Trake selektiviteta u ASYCUDA-1)

Putem modula selektiviteta u ASYCUDA-1 vrdi se dodjela
trake selektiviteta za obradu carinskih deklaracija 1 to:
a) crvena traka, oznacava pregled prilozenih dokumenata

irobe prije procjene carinske deklaracije;
b) Zuta traka, oznaava pregled dokumenata prije

procjene carinske deklaracije;
c) zelena traka, oznacava zavr3etak carinskog postupka

bez pregleda dokumenata i robe; 1
d) plava traka, oznacava da prijava podlijeZe provjeri

podataka nakon procjene carinske deklaracije ili

kontrolu nakon carinjenja.
Automatska dodjela trake selektiviteta za obradu carinske
deklaracije u ASYCUDA-1 moZe se viSiti 1 po principu
slucajnog odabira.
Carinski ured na osnovu lokalne analize rizika moZze da
izvi§i izmjenu trake selektiviteta dodijeljene carinskoj
deklaraciji od strane modula selektiviteta na visi nivo
kontrole (preusmjeravanje prijave).
Stepen 1 preporuke o kontroli dobijene od modula
selektiviteta obavezne su za provodenje carinskom

sluzbeniku, osim u slu¢ajevima kada na osnovu odredenih
saznanja stepen kontrole treba povecati.

Clan 6.
(Rute u NCTS-u)

(1) Putem modula za analizu rizika u NCTS-u vri se dodjela
rute za obradu provoznih deklaracija i to:

a) crvena ruta, §to podrazumijeva da je sistem analize
rizika nalozio kontrolu i

b)  zelena ruta, $to podrazumijeva da sistem analize rizika
pusta robu bez kontrole.

(2) Automatska dodjela rute za obradu provozne deklaracije u
NCTS-u moZe se vrsiti 1 po principu slucajnog odabira.

(3) Stepen i preporuke o kontroli dobijene od modula za analizu
rizika, obavezne su za provodenje carinskom sluZbeniku,
osim u slucajevima kada na osnovu odredenih saznanja
stepen kontrole treba povecati.

DIO TRECI - IOR I RAZMJENA INFORMACIJA

Clan 7.
(IOR)

(1) Putem IOR-a dostavljaju se Odjeljenju informacije za
kreiranje novih kriterija selektiviteta, kao 1 informacije za
azuriranje ili brisanje postojecih kriterija selektiviteta u svim
carinskim informacionim podsistemima.

(2) IOR za dostavljanje informacija znacajnih za kriterije
selektiviteta dostupan je u elektronskom obliku u aplikaciji
RIDB.

(3) Izgled, sadrzaj i nacin postupanja sa IOR-om u aplikaciji
RIDB bit ¢e propisan korisni¢kim uputstvom.

Clan 8.
(Postupanje sa IOR-om)

(1) Rukovodilac organizacione jedinice UIO, putem aplikacije
RIDB u formi IOR, dostavlja Odjeljenju informacije o riziku
1/ili prijedloge kriterija selektiviteta.

(2) U slucaju kada IOR ne sadrZi sve potrebne informacije,
Odjeljenje ce elektronskim putem zatraziti od predlagaca
rizika da se IOR dopuni.

(3) Ukoliko predlaga¢ rizika ne postupi u skladu sa stavom (2)
ovog ¢lana, Odjeljenje isti nece uzeti u razmatranje.

(4) Ukoliko predlagad rizika uo¢i nove okolnosti u vezi sa
dostavljenim IOR-om, duzan je da podnese IOR sa
prijedlogom za azuriranje ili brisanje kriterija selektiviteta.

Clan 9.
(Postupanje organizacionih jedinica UIO)

(1) Sve organizacione jedinice UIO su duzne da sve raspoloZive
informacije znacajne za uspostavljanje kriterija selektiviteta
u carinskim informacionim podsistemima, iz podrucja rizika
7a koje su nadleZne putem IOR-a dostave Odjeljenju.

(2) Zaposleni u svim organizacionim jedinicama UIO koji
prilikom rada dodu do informacija znacajnih za kreiranje,
azuriranje ili brisanje kriterija selektiviteta u carinskim
informacionim podsistemima duzni su iste putem IOR-a
dostaviti rukovodiocu organizacione jedinice.

(3) Carinski ured je duzan da:

a) vrSi lokalnu analizu rizika na osnovu dostupnih
podataka 1 zapaZanja, s ciljem osiguranja pravilne
primjene carinskih propisa;,

b) unosi Sifre rezultata provjere carinske deklaracije u
ASYCUDA-i, u skladu sa Instrukcijom o Siframa
rezultata provjere carinske prijave; 1

c) unosi Sifre rezultata provjere provozne deklaracije u
NCTS-u, u skladu sa Uputstvom za provodenje
nacionalnog postupka provoza uz upotrebu NCTS
sistema.
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(4) Sve organizacione jedinice UIO su duzne da suraduju sa
Odjeljenjem u vezi izrade kriterija selektiviteta u carinskim
informacionim podsistemima, razmjene informacija za
potrebe odredivanja kriterija selektiviteta, vrste selektiviteta,
unosa kriterija selektiviteta, izvjeStavanja 1 povjerljivosti
podataka.

Clan 10.
(Ovlasteno lice za davanje misljenja nadlezne organizacione
jedinice 1 dostavljanje IOR-a Odjeljenju u vezi kreiranja,
azuriranja, brisanja 1 implementacije kriterija selektiviteta)

(1) Opvlastena lica za davanje misljenja Odjeljenju u vezi
kreiranja, azuriranja ili brisanja kriterija selektiviteta u
carinskim informacionim podsistemima za podru¢je rizika
7a koje je nadleZna organizaciona jedinica, su rukovodioci
organizacionih jedinica u Sredi$njem uredu.

(2) Opvlastena lica za komunikaciju sa Odjeljenjem u vezi
dostavljanja IOR-a, kreiranja, azuriranja ili brisanja kriterija
selektiviteta u carinskim informacionim podsistemima, su
rukovodioci organizacionih jedinica UIO (carinskih ureda,
grupa, odsjeka, odjeljenja).

(3) Opvlastena lica za implementaciju kriterija selektiviteta u
ASYCUDA-i su sluzbenici u Odsjeku za internu podrsku
Sektora za informacione tehnologije.

DIO CETVRTI - ZADUZENJA ORGANIZACIONIH
JEDINICA

Clan 11.
(Zadaci Odjeljenja)

(1) Odjeljenje je duzno da:

a) vrSi procjenu informacija i prijedloga kriterija
selektiviteta primljenih putem IOR-a;

b)  vrdi analizu raspolozivih podataka koji se odnose na
primljenu informaciju /ili kriterij selektiviteta putem
IOR-a;

c) sacinjava Izvjestaj o analizi rizika;

d) sadinjava kriterije selektiviteta na osnovu primljene
informacije 1/ili prijedloga kriterija selektiviteta putem
IOR-a 1 izvrSene analize raspolozivih podataka;

e) po potrebi elektronskim putem trazi od ovlastenog lica
u nadleznoj organizacionoj jedinici za podrudje rizika,
misljenje u vezi prijedloga kriterija selektiviteta, bilo
da se radi o kreiranju novih kriterija selektiviteta,
azuriranju ili ukidanju postojecih kriterija selektiviteta

f) dostavlja elektronskim putem ovlastenom licu u
Sektoru za informacione tehnologije  kriterjj
selektiviteta radi unosa, azuriranja ili brisanja u
ASYCUDA-,

g)  vrsi unos, azuriranje ili brisanje kriterija selektiviteta u
NCTS-u;

h)  vri evaluaciju 1 analizu efikasnosti postojecih kriterija
selektiviteta u carinskim informacionim podsistemima
prema raspoloZivim podacima;

1)  uspostaviiodrZava Registar rizika; 1

J)  izvjeStava Komisiju za upravljanje rizicima postovanja
propisa o indirektnom oporezivanju.

(2) Odjeljenje moze izraditi kriterij selektiviteta na osnovu
izvrene analize podataka i na osnovu drugih raspoloZivih
informacija a koje nije zaprimio putem IOR-a.

Clan 12.
(Zadaci nadlezne organizacione jedinice)

Nadlezna organizaciona jedinica za podrudje rizika na koje

se odnosi kriterij selektiviteta duzna je, na zahtjev Odjeljenja, u

roku od 48 sati da dostavi misljenje Odjeljenju u vezi prijedloga

kriterija selektiviteta.

Clan 13.
(Zadaci Sektora za informacione tehnologije)
Sektor za informacione tehnologije duzan je da:
a) obezbijedi tajnost kriterija selektiviteta 1 zastitu od

neovladtenog  pristupa modulu  selektiviteta u
ASYCUDA-,

b)  vrdi unos, azuriranje 1 brisanje kriterija selektiviteta u
ASYCUDA-,

c)  vrSi unos 1 azuriranje potrebnih parametara za modul
selektiviteta (procenti za slucajan odabir prijava,
ocekivane stope uspjesnosti 1 drugo),

d) kreira potrebne izvjeStaje u informacionom sistemu
UIO koji su od uticaja za kriterije selektiviteta u
carinskim informacionim podsistemima;,

e) dostavlja Odjeljenju podatke neophodne za pracenje,
evaluaciju 1 analizu efikasnosti postojecih kriterija
selektiviteta u carinskim informacionim podsistemima;

f)  azurira podatke i kreira potrebne izvjestaje u aplikaciji
RIDB; i

g) obavjestava Odjeljenje o svim novim ¢injenicama 1
okolnostima vezanim za selektivitet carinskih
deklaracija u informacionom sistemu UIO.

Clan 14.
(Postupanje u hitnim slu¢ajevima)

(1) U slucaju potrebe da se hitno uspostavi kriterij selektiviteta,
organizaciona jedinica UIO dostavlja prijedlog kriterija
selektiviteta iAli informaciju o rizikn putem IOR-a sa
naznakom da se radi o hitnom slucaju.

(2) Odjeljenje, po potrebi odmah po prijemu informacije /ili
prijedloga kriterija selektiviteta, dostavlja ovlastenom licu
nadleZzne organizacione jedinice, bez prethodne analize,
zahtjev za davanje misljenja.

(3) Rukovodilac nadlezne organizacione jedinice duZan je u
roku 24 sata, po prijemu zahtjeva za misljenje, dostaviti
misljenje elektronskim putem Odjeljenju.

(4) Odjeljenje elektronskim putem ovlastenom licu u Sektoru za
informacione tehnologije dostavlja kriterij selektiviteta radi
implementacije u ASYCUDA-.

(5) Sektor za informacione tehnologije odmah po prijemu
kriterija selektiviteta isti implementira u ASYCUDA-1.

DIO PETI - TAJNOST PODATAKA I 1ZVJESTAVANJE

Clan 15.
(Izvjestavanje)

(1) Odjeljenje  kvartalno podnosi izvjestay Komisiji za
upravljanje rizicima postovanja propisa o indirektnom
oporezivanju.

(2) Komisija za upravljanje rizicima postovanja propisa o
indirektnom oporezivanju razmatra i predlaZe strateske
odluke u pogledu carinskih rizika, kao $to su: preporuceni
procenti pregleda, prioritetna podru¢ja rizika i drugo.

Clan 16.
(Tajnost podataka)

(1) Svi sluzbenici UIO koji u svom radu imaju pristup
utvrdenim kriterijima selektiviteta 1 sainjenim izvjeStajima
koji se odnose na kriterije selektiviteta potrebno je da iste
tretiraju stepenom tajnosti "INTERNO" 1 sa istima postupaju
u skladu sa propisima o zastiti tajnih podataka.

(2) Izvje$taj o zbirmim procentima uce$a pojedinih traka
selektiviteta pri obradi carinskih prijava na nivou UIO nema
stepen tajnosti.
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DIO SESTI - PRIJELAZNE [ ZAVRSNE ODREDBE

Clan 17.
(Prestanak vazenja)

Stupanjem na snagu ove Instrukcije prestaje vaziti
Instrukcija o postupku odredivanja kriterija selektiviteta za
carinski informacioni podsistem u Upravi za indirektno/neizravno
oporezivanje broj 02-2-245-12/12 od 05.06.2012. godine, 01-02-
2-1999/16 0d 28.11.2016. godine i 01-02-2-574/18 od 21.02.2018.
godine.

Clan 18.
(Stupanje na snagu)

(1) Ova Instrukcija stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja u "Sluzbenom glasniku BiH".

(2) Odredbe Instrukcije koje se odnose na postupak razmjene
informacija za potrebe odredivanja kriterija selektiviteta, te
odredivanja 1 unosa kriterija selektiviteta u carinskom
informacionom podsistemu NCTS, primjenjivat ¢e se sa
danom pocetka primjene Odluke o provedbi Zakona o
carinskoj politici u Bosni 1 Hercegovini ("Sluzbeni glasnik
BiH", br. 13/19, 54/19, 21/20, 47/21 149/21).

Broj 01-18-8-1651-19/21
05. novembra 2021. godine
Banja Luka

Direktor
Dr. Miro Dzakula, s. 1.

Temeljem c¢lanka 15. Zakona o Upravi za neizravno
oporezivanje ("Sluzbeni glasnik BiH", broj 89/05) i ¢lanka 61.
stavak (2) Zakona o upravi ("Sluzbeni glasnik BiH", br. 32/02,
102/09 1 72/17), ravnatelj Uprave za neizravno oporezivanje
donosi

INSTRUKCIJU
O POSTUPKU ODREDIVANJA KRITERIJA
SELEKTIVITETA ZA CARINSKE INFORMATICKE
PODSUSTAVE UPRAVE ZA NEIZRAVNO
OPOREZIVANJE

DIO PRVI - OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(Predmet)

Ovom Instrukcijom propisuje se obveza organizacijskih
jedinica Uprave za neizravno oporezivanje (u daljnjem tekstu:
UNO) u postupku odredivanja 1 unosa kriterija selektiviteta u
carinskim informati¢kim podsustavima, razmjena informacija za
potrebe odredivanja kriterija selektiviteta, vrste selektiviteta,
izvjeStavanje 1 povijerljivost podataka.

Clanak 2.
(Uporaba izraza u muskom ili Zenskom rodu)

Rije¢i koje su radi preglednosti u propisu navedene u
jednom rodu bez diskriminacije odnose se 1 na muski i na Zenski
rod.

Clanak 3.
(Znacenje pojedinih izraza)
(1) U svrthu primjene ove Instrukcije, pojedini izrazi imaju
sljedece znacenje:

a) ‘"rizik" je vjerojatnoca nekog dogadaja koji bi mogao
nastati U svezi S UNOSOm, iZnosom, Provozom,
prijenosom i posebnom uporabom robe koja se nalazi
u carinskom podru¢ju Bosne i Hercegovine, koja se
krece izmedu carinskog podrucja Bosne 1 Hercegovine
1 drugog carinskog podrudja, kao i u svezi s prisustvom
robe koja nema status domace robe, 1 moze za
posljedicu imati sprjeCavanje pravilne primjene
carinskih 1 drugih propisa ili ugrozavanje financijskih
interesa Bosne i Hercegovine ili predstavljati prijetnju

b)

¢)

d)

e)

g)

h)

)

i)

k)

)

0)

sigurnosti Bosne 1 Hercegovine, javnom moralu, zastiti
zdravlja 1 Zivota ljudi, Zivotinja 1 biljaka, ofuvanju
Zivotne sredine, zastiti prirodnih rijetkosti, kulturnog
nasljeda, umjetniCke, historijske, arheoloske ili
tehnoloske vrijednosti, zastiti intelektualne svojine,
7astiti prava potroSaca i drugog;

"upravljanje rizikom" je iterativni proces prepozna-
vanja rizika i provodenje svih mjera neophodnih za
ograni¢avanje izloZenosti riziku, $to obuhvaca 1 radnje
kao $to su: prikupljanje podataka i informacija o riziku,
analiza 1 ocjena rizika, propisivanje i1 poduzimanje
mjera 1 redovno pracenje 1 evaluaciju tog procesa i
njegovih rezultata;

"analiza rizika" je metodologija rada kojom se nastoji
identificirati 1 izmjeriti rizik, kako bi se sa
raspolozivim resursima mogli optimalno odrediti 1
prekontrolirati svi obveznici, postupei ili posiljke koje
odstupaju od uobiajenih 1 zbog toga predstavljaju
mogucnost krsenja vazecih propisa;

"selektivitet" je selekcija carinskih deklaracija, zasno-
vana na analizi rizika, u svrhu pregleda (kontrole)
posiljke, prateCe dokumentacije 1 vrSenja drugih
potrebnih radnji, s ciljem da se osigura pravilna
primjena carinskih propisa;,

"kriterij selektiviteta" ukljucuje unaprijed odredenu
kombinaciju ¢imbenika ili pokazatelja rizika koji e se
koristiti za automatsku dodjelu trake selektiviteta (vrste
carinske kontrole) za obradu carinske deklaracije,
razdoblje provodenja carinske kontrole za odredeni
kriterij selektiviteta, napomenu za postupanje carinskih
sluzbenika i drugo;

"carinska deklaracija" je zahtjev ili radnja kojom
osoba, u propisanom obliku 1 na propisani nacin,
zahtijeva stavljanje robe u odredeni carinski postupak;
"carinska deklaracija za postupak provoza" (u daljnjem
tekstu: provozna deklaracija) je zahtjev ili radnja
kojom osoba, u propisanoj formi i na propisan nacin,
zahtijeva stavljanje robe u carinski postupak provoza;
"ASYCUDA" je carinski informaticki podsustav koji
UNO koristi za obradu uvoznih i izvoznih carinskih
deklaracija;

"NCTS" je carinski informaticki podsustav koji UNO
koristi za obradu provoznih deklaracija, zasnovan na
razmjeni elektronickih poruka;

"carinski ured" je svaki ured UNO u kojem se mogu
obaviti sve ili neke od carinskih formalnosti propisanih
carinskim propisima;

"modul selektiviteta" je dio carinskog informatickog
podsustava ASYCUDA koji omogucava odabir
carinskih deklaracija za kontrolu;

"modul za analizu rizika" je dio carinskog
informati¢kog podsustava NCTS koji omogucava
odabir provoznih deklaracija za kontrolu,

"nadleZna organizacijska jedinica" je organizacijska
jedinica UNO koja je prema nadleZnostima 1 rasporedu
poslova propisanim Pravilnkkom o unutarnjoj
organizaciji u UNO nadlezna za podru¢je rizika na
koju se odnosi predmetni kriterij selektiviteta;

"Risk Information Data Base" (u daljnjem tekstu:
RIDB) je aplikacija UNO koja podrzava automatizaci-
ju slanja i evidentiranja informacija o riziku, bez obzira
da li se radi 0 mogucem riziku ili o potvrdenom riziku;
"Informacija o riziku" (u daljnjem tekstu: IOR) je
forma za dostavljanje informacija o rziku kroz
aplikaciju RIDB;
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p) ‘"predlaga¢ rizika" je organizacijska jedinica UNO
ispred koje je, kroz aplikaciju RIDB, dostavljena
informacija o riziku,

r)  "vlasnik rizika" je Odjeljenje za analizu 1 upravljanje
rizicima (u daljnjem tekstu: Odjeljenje), ukoliko je
rizik procijenjen kao relevantan rizik i evidentiran u
Registar rizika; 1

s)  "Registar rizika" je instrument za dokumentiranje
identificiranih rizika i mjera za upravljanje rizicima.

Drugi izrazi koriSteni u ovoj Instrukciji, a kojima nije

odredeno znacenje, imaju znacenje koje im je odredeno

odredbama Zakona o carinskoj politici u Bosni 1

Hercegovini 1 Odluke o provodenju Zakona o carinskoj

politici u Bosni 1 Hercegovini.

DIO DRUGI - RAZINA SELEKTIVITETA

M
@

&)

M

@

3

)

M

@
3

Clanak 4.
(Kriterij selektiviteta)
Kriterij selektiviteta moZe biti opéi 1 lokalni kriterij
selektiviteta.
Op¢i kriterj selektiviteta predstavlja kriterij selektiviteta u
svim carinskim uredima UNO, implementiran u
ASYCUDA- #/ili u NCTS-u.
Lokalni kriterij selektiviteta predstavlja kriterij selektiviteta
u jednom ili vi$e carinskih ureda, na podrucju jednog ili vise
regionalnih centara UNO.
Clanak 5.
(Trake selektiviteta u ASYCUDA-1)

Putem modula selektiviteta u ASYCUDA-1 vrdi se dodjela
trake selektiviteta za obradu carinskih deklaracija 1 to:
a) crvena traka, oznacava pregled prilozenih dokumenata

irobe prije procjene carinske deklaracije;
b) Zuta traka, oznaava pregled dokumenata prije

procjene carinske deklaracije;
c) zelena traka, oznacava zavr3etak carinskog postupka

bez pregleda dokumenata i robe; 1
d) plava traka, oznacava da prijava podlijeZe provjeri

podataka nakon procjene carinske deklaracije ili

kontrolu nakon carinjenja.
Automatska dodjela trake selektiviteta za obradu carinske
deklaracije u ASYCUDA-1 moZe se vrSiti 1 po principu
slu¢ajnog odabira.
Carinski ured temeljem lokalne analize rizika moZe da izvr$i
izmjenu trake selektiviteta dodijeljene carinskoj deklaraciji
od strane modula selektiviteta na viSu razinu kontrole
(preusmjeravanje prijave).
Stupanj 1 preporuke o kontroli dobivene od modula
selektiviteta obvezne su za provodenje carinskom
sluzbeniku, osim u slu€ajevima kada temeljem odredenih
saznanja stupanj kontrole treba povecati.

Clanak 6.
(Rute u NCTS-u)

Putem modula za analizu rizika u NCTS-u vrsi se dodjela
rute za obradu provoznih deklaracija i to:
a) crvena ruta, $to podrazumijeva da je sustav analize

rizika naloZio kontrolu i
b)  zelena ruta, $to podrazumijeva da sustav analize rizika

pusta robu bez kontrole.
Automatska dodjela rute za obradu provozne deklaracije u
NCTS-umoze se vriiti i po principu slu¢ajnog odabira.
Stupanj 1 preporuke o kontroli dobivene od modula za
analizu rizika, obvezne su za provodenje carinskom
sluzbeniku, osim u slucajevima kada temeljem odredenih
saznanja stupanj kontrole treba povecati.

DIO TRECI - IOR I RAZMJENA INFORMACIJA

Clanak 7.
(IOR)

(1) Putem IOR-a dostavljaju se Odjeljenju informacije za
kreiranje novih kriterija selektiviteta, kao 1 informacije za
azuriranje ili brisanje postojecih kriterija selektiviteta u svim
carinskim informati¢kim podsustavima.

(2) IOR za dostavljanje informacija znacajnih za kriterije
selektiviteta dostupan je u elektroni¢kom obliku u aplikaciji
RIDB.

(3) Izgled, sadrzaj i nacin postupanja sa IOR-om u aplikaciji
RIDB bit ¢e propisan korisni¢kom uputom.

Clanak 8.
(Postupanje sa IOR-om)

(1) Rukovoditelj organizacijske jedinice UNO, putem aplikacije
RIDB u formi IOR, dostavlja Odjeljenju informacije o riziku
1/ili prijedloge kriterija selektiviteta.

(2) U slucaju kada IOR ne sadrZi sve potrebne informacije,
Odjeljenje Ce elektronickim putem zatraziti od predlagaca
rizika da se IOR dopuni.

(3) Ukoliko predlaga¢ rizika ne postupi sukladno stavku (2)
ovoga ¢lanka, Odjeljenje isti nece uzeti u razmatranje.

(4) Ukoliko predlaga¢ rizika uoci nove okolnosti u svezi sa
dostavljenim IOR-om, duzan je da podnese IOR sa
prijedlogom za azuriranje ili brisanje kriterija selektiviteta.

Clanak 9.
(Postupanje organizacijskih jedinica UNO)

(1) Sve organizacijske jedinice UNO su duine da sve
raspolozZive informacije znacajne za uspostavljanje kriterija
selektiviteta u carinskim informatickim podsustavima, iz
podrugja rizika za koje su nadlezne putem IOR-a dostave
Odjeljenju.

(2) Zaposleni u svim organizacijskim jedinicama UNO koji
prilikom rada dodu do informacija znacajnih za kreiranje,
azuriranje ili brisanje kriterija selektiviteta u carinskim
informati¢kim podsustavima duzni su iste putem IOR-a
dostaviti rukovoditelju organizacijske jedinice.

(3) Carinski ured je duzan da:

a) vrSi lokalnu analizu rizika temeljem dostupnih
podataka 1 zapaZanja, s ciljem osiguranja pravilne
primjene carinskih propisa;

b) unosi Sifre rezultata provjere carinske deklaracije u
ASYCUDA-i, sukladno Instrukciji o $iframa rezultata
provjere carinske prijave; 1

c) unosi Sifre rezultata provjere provozne deklaracije u
NCTS-u, sukladno Uputi za provodenje nacionalnog
postupka provoza uz uporabu NCTS sustava.

(4) Sve organizacijske jedinice UNO su duZne da suraduju sa
Odjeljenjem u svezi izrade kriterija selektiviteta u carinskim
informatickim podsustavima, razmjene informacija za
potrebe odredivanja kriterija selektiviteta, vrste selektiviteta,
unosa kriterija selektiviteta, izvjeStavanja 1 povjerljivosti
podataka.

Clanak 10.

(Ovlastena osoba za davanje misljenja nadleZne organizacijske
jedinice i dostavljanje IOR-a Odjeljenju u svezi kreiranja,
azuriranja, brisanja i implementacije kriterija selektiviteta)

(1) Opvlastene osobe za davanje mi$ljenja Odjeljenju u svezi
kreiranja, azuriranja ili brisanja kriterija selektiviteta u
carinskim informatickim podsustavima za podrucje rizika za
koje je nadleZna organizacijska jedinica, su rukovoditelji
organizacijskih jedinica u Sredi$njem uredu.

(2) Opvlastene osobe za komunikaciju sa Odjeljenjem u svezi
dostavljanja IOR-a, kreiranja, azuriranja ili brisanja kriterija
selektiviteta u carinskim informati¢kim podsustavima, su
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rukovoditelji organizacijskih jedinica UNO (carinskih ureda,
grupa, odsjeka, odjeljenja).

(3) Opvlastene osobe za implementaciju kriterija selektiviteta u
ASYCUDA-i su sluzbenici u Odsjeku za internu podrsku
Sektora za informaticke tehnologije.

DIO CETVRTI - ZADUZENJA ORGANIZACIJSKIH
JEDINICA

Clanak 11.
(Zadatci Odjeljenja)

(1) Odjeljenje je duzno da:

a) vrSi procjenu informacija i prijedloga kriterija
selektiviteta primljenih putem IOR-a;

b)  vrdi analizu raspoloZivih podataka koji se odnose na
primljenu informaciju /ili kriterij selektiviteta putem
IOR-a;

c) sacinjavaIzvje$e o analizi rizika,

d) sadinjava kriterije selektiviteta temeljem primljene
informacije 1/ili prijedloga kriterija selektiviteta putem
IOR-a 1 izvrSene analize raspolozivih podataka;

e) po potrebi elektronickim putem trazi od ovlastene
osobe u nadleznoj organizacijskoj jedinici za podrucje
rizika, miSljenje u svezi prijedloga kriterija
selektiviteta, bilo da se radi o kreiranju novih kriterija
selektiviteta, azuriranju ili ukidanju postojecih kriterija
selektiviteta;

f)  dostavlja elektroni¢kim putem ovlastenoj osobi u
Sektoru za informaticke tehnologije  kriterjj
selektiviteta radi unosa, azuriranja ili brisanja u
ASYCUDA-,

g)  vrsi unos, azuriranje ili brisanje kriterija selektiviteta u
NCTS-u;

h) v evaluaciju i analizu uCinkovitosti postojecih
kriterija  selektiviteta u carinskim  informatickim
podsustavima prema raspoloZivim podatcima;

1)  uspostaviiodrZava Registar rizika; 1

J)  izvjeStava Povjerenstvo =za upravljanje rizicima
postovanja propisa 0 neizravnom oporezivanju.

(2) Odjeljenje moze izraditi kriterij selektiviteta temeljem
izvrSene analize podataka i1 temeljem drugih raspoloZivih
informacija a koje nije zaprimio putem IOR-a.

Clanak 12.
(Zadatci nadlezne organizacijske jedinice)

Nadlezna organizacijska jedinica za podrucje rizika na koje

se odnosi kriterij selektiviteta duzna je, na zahtjev Odjeljenja, u

roku od 48 sati da dostavi misljenje Odjeljenju u svezi prijedloga

kriterija selektiviteta.
Clanak 13.
(Zadatci Sektora za informaticke tehnologije)
Sektor za informaticke tehnologije duzan je da:
a) osigura tajnost kriterija selektiviteta 1 za$titu od

neovladtenog pristupa modulu selektiviteta u
ASYCUDA-;

b)  vrdi unos, azuriranje 1 brisanje kriterija selektiviteta u
ASYCUDA-;

c)  vrSi unos i azuriranje potrebnih parametara za modul
selektiviteta (postotci za slucajan odabir prijava,
ocekivane stope uspjesnosti 1 drugo),

d) kreira potrebna izvje$¢a u informatiCkom sustavu
UNO koji su od utjecaja za kriterije selektiviteta u
carinskim informatickim podsustavima;

e) dostavlja Odjeljenju podatke neophodne za pracenje,
evaluaciju 1 analizu ucinkovitosti postojeih kriterija
selektiviteta u carinskim informati¢kim podsustavima;

f)  azurira podatke i kreira potrebna izvje$¢a u aplikaciji
RIDB; i

g) obavjestava Odjeljenje o svim novim ¢injenicama 1
okolnostima vezanim za selektivitet carinskih
deklaracija u informati¢kom sustavu UNO.

Clanak 14.
(Postupanje u Zurnim slu¢ajevima)

(1) U slucaju potrebe da se Zurno uspostavi kriterij selektiviteta,
organizacijska jedinica UNO dostavlja prijedlog kriterija
selektiviteta i/li informaciju o rizikn putem IOR-a sa
naznakom da se radi o Zurnom slucaju.

(2) Odjeljenje, po potrebi odmah po prijemu informacije /ili
prijedloga kriterija selektiviteta, dostavlja ovlastenoj osobi
nadlezne organizacijske jedinice, bez prethodne analize,
zahtjev za davanje misljenja.

(3) Rukovoditelj nadleZne organizacijske jedinice duzan je u
roku 24 sata, po prijemu zahtjeva za misljenje, dostaviti
misljenje elektroni¢kim putem Odjeljenju.

(4) Odjeljenje elektroni¢kim putem ovlastenoj osobi u Sektoru
za informati¢ke tehnologije dostavlja kriterij selektiviteta
radi implementacije u ASYCUDA-1.

(5) Sektor za informaticke tehnologije odmah po prijemu
kriterija selektiviteta isti implementira u ASYCUDA-1.

DIO PETI - TAJNOST PODATAKA I IZVJESTAVANJE

Clanak 15.
(Izvjestavanje)

(1) Odjeljenje tromjesetno podnosi izvjes€e Povjerenstvu za
upravljanje rizicima postovanja propisa o neizravnom
oporezivanju.

(2) Povjerenstvo za upravljanje rizicima postovanja propisa o
neizravnom oporezivanju razmatra i1 predlaZze strateske
odluke u pogledu carinskih rizika, kao $to su: preporuceni
postotci pregleda, prioritetna podrugja rizika i drugo.

Clanak 16.
(Tajnost podataka)

(1) Svi sluzbenici UNO koji u svom radu imaju pristup
utvrdenim kriterijima selektiviteta 1 saCinjenim izvje$¢ima
koja se odnose na kriterije selektiviteta potrebno je da iste
tretiraju stupnjem tajnosti "INTERNO" 1 sa istima postupaju
sukladno propisima o zastiti tajnih podataka.

(2) Izvjes€e o zbimim postotcima uce$ta pojedinih traka
selektiviteta pri obradi carinskih prijava na razini UNO
nema stupanj tajnosti.

DIO SESTI - PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 17.
(Prestanak vazenja)

Stupanjem na snagu ove Instrukcije prestaje vaziti
Instrukcija o postupku odredivanja kriterija selektiviteta za
carinski informaticki podsustav u Upravi za indirektno/neizravno
oporezivanje broj 02-2-245-12/12 od 05.06.2012. godine, 01-02-
2-1999/16 od 28.11.2016. godine i 01-02-2-574/18 od 21.02.2018.
godine.

Clanak 18.
(Stupanje na snagu)

(1) Ova Instrukcija stupa na snagu osmoga dana od dana objave
u "Sluzbenom glasniku BiH".

(2) Odredbe Instrukcije koje se odnose na postupak razmjene
informacija za potrebe odredivanja kriterija selektiviteta, te
odredivanja 1 unosa kriterija selektiviteta u carinskom
informatiCkom podsustavu NCTS, primjenjivat e se sa
danom pocetka primjene Odluke o provedbi Zakona o
carinskoj politici u Bosni 1 Hercegovini ("Sluzbeni glasnik
BiH", br. 13/19, 54/19, 21/20, 47/21 149/21).

Broj 01-18-8-1651-19/121
05. studenoga 2021. godine
Banja Luka

Ravnatelj
Dr. Miro Dzakula, v. .
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Ha ocnoBy wrana 15. 3akoHa o YIIpaBd 3a HHJMPEKTHO
omnopesuBarbe ("CoyxGenu rmacHuk buX", 6poj 89/05) u wiana
61. craB (2) 3akona o ynpasu ("Cinyx0enu rnacauk buX", Op.
32/02, 102/09 wu 72/17), muapextop YmpaBe 3a HHIMPEKTHO
OIIOpE3UBAELE JIOHOCH

WHCTPYKLIAJY
O TTIOCTVYIIKY OAPEBUBAIBA KPUTEPUJYMA
CEJIEKTUBHUTETA 3A HAPUHCKE UH®OPMAIIUOHE
IIOACHUCTEME YIIPABE 3A UTHAUPEKTHO

OIIOPE3UBAILE
JHO ITPBU - OIIIITE OAPEJBE
Wan 1.
(IIpemmer)
OBoM  HMuctpyximjom — mpormcyje  ce  obaBesa

OPraHM3alMOHUX je/IMHUITA YIIpaBe 3a HHAUPEKTHO OIIOPE3UBAHE
(y mamem Tekcry: YWO) y mocTynky ojpeluBama ¥ yHOCa
KpUTEpHjyMa CeNeKTUBUTETa Y IAPUHCKUM HHQOPMAIHOHUM
TIOJICKCTEMIMA, pazMjeHa MHpopMarja 3a motpebe oapeljipama

KpUTepHjyMa CENIeKTHUBUTETA, BpCTE CENIeKTHUBUTETA,
U3BjEIITAaBakbe U IIOBjEPILUBOCT I10/1aTaKa.
Unan 2.

(YnoTpeba u3paza y MyIIKOM WIH KEHCKOM POJTY )
Pujeun xoje cy pajiu IIperIeTHOCTY Y TIPOIIHCY HaBEJEHE Y
jemHoM pojy 6e3 JUCKpUMHHAI]E OJTHOCE € M Ha MYIIKYM U Ha
KEHCKH PO/,

Winan 3.
(BHauerbe MmojeMHIX U3paza)
(1) VY cepxy npuMjere oBe WHCTpyKIWje, TOjeMHN H3pa3m
nMajy cibejiehe 3HaveHe:

a) "pmwmk" je BjepoBarHoha Hekor morahaja koju 6u
MOT'a0 HACTaTH Y BE3U C YHOCOM, H3HOCOM, IIPOBO3OM,
TIPEHOCOM | TToceGHOM yIIoTpeSoM pobe Koja ce Hala-
34y LapuHCKOM mojpyyjy bocHe u Xeprierosuse,
koja ce kpehe mmel)y mapurckor noapywya bocHe n
XepIeroBUHe U JIPYTor IapUHECKOT MOIpyYja, Kao U y
BE3U C IIPUCYCTBOM polde koja Hema craryc aomahe
pobe, U MOKe 3a IIOCIEE/MIYy HMaTU CIIPEUaBame
IIpaBWIHE TIPUMjEHE LAPUHCKUX U JPYTHX IPOIHca
WM yTpoXkaBame (UHAHCHJCKUX WHTepeca bocHe
XeplIeroBuHe WU TIPECTABIHATH TIpHUjeTIy Oe30jer-
HocTu bocHe 1 XeplieroBUHe, jaBHOM MOy, 3aIlITH-
TH 3/paBlba U KUBOTA JbY/H, KUBOTHE:A U OWUJBbaKa,
OUyBahy JKUBOTHE CPEIWHE, 3alllTHTU IIPUPOTHUX
PHjeTKOCTH, KyNTypHOT Hacibeha, yMjeTHHUIKe, ¥ic-
TOPHjCKE, apXeoJIolIKe WIM TEXHONOIIKE BpHje/l-
HOCTH, 3alllTUTH WHTENEKTyalTHe CBOJUHE, 3alllTHTH
IIpaBa [OTpoINaya 1 JPyror,

6) ‘ympaBmbame pH3MKOM" je UTepaTUBHH  IIPOTIEC
IIpeTio3HaBaha PU3MKa U CIPOBODEHE CBUX Mjepa
HEOIIXO/HUX 3a OTPaHMYABAMHE UII0KEHOCTH PU3HKY,
mrro ofyxBaTa M pajibe Kao IITO Cy: IPUKYIUHARE
Tolataka v uHpopMaImja 0 PU3HKY, aHATH3a U OljeHa
pU3MKa, IIPOIMCHBAEE¢ M IIpeAy3HMame Mjepa U
peroBHO Tipaheme M eBalyaljy Tor IIpolieca U
HErOBUX PE3yITata;

m Camamma pmuka” je MeToolormja pajga KojoM ce
HACTOJU WJICHTU(QUKOBATH U W3MJEPUTH PH3UK, KaKO
6u ce ca paclONOKUBUM PECypCHMa  MOITIH
OIITHMATHO OJIpEUTH W  IIPEKOHTPOIMCATH CBU
OOBE3HHUIM, TIOCTYIIM I TIOIMIMIBKE KOje OJICTYIIajy
o yoOmuajeHmx W 300r Tora TIpPeACTaBIbAJY
MOTYRHOCT KpITIetha Baskehrx Tpormica;

@

n

e)

b)

1)

i)

M)

H)

P

©)

"CeneKTHBUTET" je CeNeKIja IapUHCKUX JeKIapa-
IIMja, 3aCHOBaHA Ha aHAIM3U PH3HKA, Y CBPXY IIperie-
Jia (KOHTpOJIe) TONMIBKE, IIpaTehe JOoKyMeHTalmje U
BpINEHha JIPYTUX MOTPEOHUX PajibH, ¢ IJBEM Jia Ce
OCHT'ypa ITpaBIUIHA IIPHUMj€HA IJAPHHCKUX IIPOIIHCA;
"KpUTEpUjyM celleKTHBHUTeTa" YKIbyUyje YHarpHjen
onpelieny kxomOuHarjy ¢akTopa WIM TIOKa3aTelba
pmsuKa koju he ce KOPUCTHTH 3a ayTOMATCKY JIOJTjery
Tpake CeleKTUBUTETa (BPCTe IapHHCKE KOHTPOIIE) 3a
ofpajly IapUHCKe JeKiIaparyje, Meprojl IpoBohera
IIAPUHCKE KOHTpole 3a ojpeheHd KpUTepHjyMm
CENEKTUBUTETA, HAIIOMEHY 3a IIOCTYIIAE IapHHCKUX
CIIyOeHUKa U JIPYTO;,

"TaprHCKa Jlekiapanmja’ je 3axTjeB WK Pajiba KOjoM
JIle, Y TIPoIMcaHoM OOIIMKY U Ha IIPOITMCAHN HauuH,
3axTHjeBa CTaBJBame pobe y oapeheHu IapHHCKU
TIOCTYTIAK,

"IaprHCKa JeKmaparija 3a IOoCTyIak IpoBoza" (Y
Jla’heM TeKCTy: TIPOBO3HA JIEKTapariyja) je 3axTjeB Win
pamba KojoM ImIe, y Tpormcano] ¢gopMu W Ha
IPOITHCAaH HAYMH, 3axXTHjeBa CTaBjpame pode Y
TIAPUHCKY [TOCTYIIAK IIPOBO3A;

"ASYCUDA" je 1I[@puMHCKH  WH(OPMAIFIOHK
miojicrcteM kKoju YHO kopucta 3a o6pajy YBO3HIX U
W3BO3HHUX ITAPUHCKUX JIeKIapariyja;

"NCTS" je 1apuHcku WHQPOPMAITMOHH TIOJCHCTEM
koju  YHO xopuctm 3a oO6pajgy  IIPOBO3HHIX
JleKIapaliyja, 3acHOBAH Ha Pa3MjeHH ENEKTPOHCKHX
TIOPYKa,

"TaprHCKa KaHrenaprja” je cBaka karenaprja YO
y K0jOj ce Mor'y 00aBUTH CBE€ WM HEKE O/T IaPHHCKUX
(OPMATHOCTH ITPOITHUCAHKX I[APHHCKUM ITPOTIICHMA;
"MOmy1 celexkTuBHTETa" je MO  IAPHHCKOT
mHpopmaronor  mogcuctema ASYCUDA  xoju
omoryhaBa omalup TIApMHCKUX JeKilapaipja 3a
KOHTPOILY

"MONYN 3a aHamy pu3uka" je MO  TAPHHCKOT
mHpopmarmoHor mojacucteMa NCTS koju omoryhasa
0/1a0up IIPOBO3HUX JleKIapaliyja 3a KOHTPOIY;
"Ha/TeXXHa OpraHU3aIoHa jeIuHvIa" je OpraHn3aIy-
oHa jemumriia YO xoja je mpeMa Ha/JIeKHOCTAMA U
pacriopejly IocloBa IpormcaHuM [IpaBuiHuUKOM O
VHYyTparmho] oprammaijun vy YHO Hamrexsa 3a
[oJIpydje pU3MKa Ha KOJy €€ OJHOCH IIpe/METHU
KPUTEPHjYM CEIIEKTUBHUTETA,

"Risk Information Data Base" (v mameM Tekcty:
RIDB) je ammkarmja YUO xkoja momapikaBa
ayToMaTH3aIjy clamha u €BUJICHTHAbA
uabOpMaIMja O PU3KKY, Oe3 003upa Jia U ce pajy O
MoryheMm pU3HKY WM O TIOTBPhEHOM PU3HKY,
"Mudopmarmja o pusuky” (y 1abeM Texety: MOP) je
¢dopmMa 3a JocTaBIbamke UHPOPMAIHja O PH3UKY KPo3
armmkarjy RIDB;

"mperarad  pu3nka" je OpraHu3aloHa  jeHHIA
YUO wcmpen xoje je, kpo3 ammkaryjy RIDB,
JIOCTaBIbeHA MHPOPMAITH]a O PH3HIKY,

"pracHk pmuka' je Ofjelmele 3a aHAMy U
yIIpaBIbarhe prsvimMa (y gambeM Tekety: Omjerene),
VKOJIMKO j€ PU3HK IIPOITHjEHeH Kao PEelleBaHTaH PH3HK
U eBUJIeHTUpaH y Peructap pusuka; u

"Peructap pr3uka" je HHCTPYMEHT 3a JIOKY MEHTOBAH:E
HICHTUOUKOBAHUX DPH3MKa M Mjepa 3a YIIPaBIbaHEe
pU3UIIMA.

Jlpyru m3pazu xopurtheHu y oBoj MHCTPYKIMjH, a KojuMa
HUje ofpelleHO 3HAUCH.e, WMA)y 3Hauelme Koje UM je
onpelieHo oxpendama 3akoHA O TIAPHHCKO] MOTUATHI Y
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Bochu n Xeprierosumm 1 Ofiyke o clipoBohemy 3akoHa o
TIAPUHCKO] TIOMUTUIM Y BocHY 1 X eprieroBUHU.

JHUO JIPYI'U - HUBO CEJIEKTUBUTETA
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Wan 4.

(Kputepyj cenexTrBrTeTa)
Kpurepujym cenextuButera Moxke OHTH OIIIITH U JIOKATHA
KPUTEPH] CETeKTUBUTETA.
Oy KpUTepHjyM — CelIeKTHBHUTETa  IIPEJICTaBiba
KPUTEPUyM  CEIEKTHBUTETAa Y  CBUM  I[APUHCKUM
kamnenapmjaMa YUO, mvimementupad vy ASYCUDA-u
wiwm y NCTS-y.
JlokatHu ~ KpUTepHjyM  CeleKTHUBHTETa  IIpejcTaBiba
KPHUTEPHUjYM CEIEKTUBUTETA Y JeIHO] WIIM BUITIE TTAPUHCKIX
KaHIenapuja, Ha TOIPYYy jeIHOT WK BUITC PETFIOHATHIX
nieHTapa YHO.

Winan 5.
(Tpaxe cenexruBurera y ASYCUDA-n)

Ilyrem mojyma cenekrusurera y ASYCUDA-u Bprim ce

Jojjera Tpake CeleKTUBUTeTa 3a 00pajy IapUHCKUX

JleKnapariyja u To:

a) TIpBeHa Tpaka, O3Ha4yaBa IIperies IPUITOKEHHX
JOKYMeHata W po0e TIphje IIpOIfjeHe IapHHCKE
JleKITapartyje,

6) JKyTa Tpaka, O3Ha4aBa IIperiejl JOKyMeHaTa IIpHje
TIpOITjeHe TAPHHCKE JIeKITaparttje,

1[) 3eleHa Tpaka, O3HayaBa 3aBpIIETaK I[aPUHCKOT
rocTyIKa Oe3 Iperiesa oKy MeHata u pobe; u

) IUaBa Tpaka, O3HauyaBa Ja IIpHjaBa IOJUIHMjexe
IpOBjepH II0JaTaka HAKOH IIPOIjeHe I[apUHCKE
JleKTIapariyje WM KOHTPOILY HAKOH IAPULEHHa.

AyTomarcka Jojjera Tpake CeleKTUBUTeTa 3a 0oOpajy

niapurcke fexnaparije y ASYCUDA-1 Moxe ce BPIIUTH 1

TI0 TIPUHITMITY CIIy4ajHOT olabupa.

IapuHcka KaHIeTapyja Ha OCHOBY JIOKAITHE aHAITM3E PU3HKa

MOXE Ja U3BpIIM M3MjEHYy Tpake CeleKTHBHUIETa

JoMjelbeHe  TapUHCKo] JIeKTapaijd Of CTpaHe MOyia

CeNeKTUBUTETa Ha BUINM HUBO KOHTpOIIE (IIpeycMjepaBarbe

Tipujase).

CrerieH M TIperiopyke 0 KOHTpOIM JoCHjEHe 0] MOJyla

CENEKTHRUTETa 00aBe3HEe Cy 3a CIPOBOhEHE ITAPUHCKOM

CIIy’KOEHHKY, OCHM Y CIIyuajeBUMa Kaja Ha OCHOBY

oJpehennx ca3Hara crenieH KOHTpoIIe Tpeba roBeharu.

WiaH 6.
(Pyte y NCTS-y)

Ilyrem monyna 3a aHamuzy pusuka y NCTS-y Bpnm ce
JIoJjjera pyTe 3a 00pajty IPOBO3HUX JIeKIapalpja U To:
a) IpBEHa pyTa, IITO IIOfpasyMujeBa Ja je CHCTeM

aHAIM3€e PU3UKA HATOKUO KOHTPOITY U
6) 3eneHa pyTa, IITO I0pa3yMHjeBa Jia CHCTEM aHaIH3e

pu3HKa my1irra poGy 0e3 KOHTPOIIE.
AyTtomarcka jojgjena pyTe 3a  o0pajly  IIpOBO3HE
nexnaparije y NCTS-y Moke ce BpITH U TI0 TIPUHITAITY
CIy4ajHOT ojiabupa.
CrelleH U Iperiopyke 0 KOHTPOIH JoOHjeHe ol MOJyIa 3a
aHAIM3y pH3WKa, 00aBe3HE Cy 3a CIpoBoherme ITApUHCKOM
CIy’KOCHHKY, OCHM Y CIIyuajeBUMa Kaja Ha OCHOBY
o/peheHnx ca3Hara cTerieH KOHTpoIIe Tpeba roBeharu.

JHUO TPERU - UOP 1 PASMJEHA HHO®OPMAIIMJA

M

Wan 7.

HOP)
Ilytem UOP-a poctaBmajy ce Omjerserby UHbOpMAaIHje 3a
KpeHparme HOBHX KpUTEpHjyMa CeleKTHBHUTETa, Kao U
nHopMarje 3a axypupame Wi Opucame mocTtojehrx
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KpUTEpHjyMa  CelIeKTHUBHUTETAa Y
UHGOOPMAITMOHNM II0/ICHCTEMUMA.

CBUM TMapUHCKUM

HNOP 13a jocraBmame uWHOOpMAIMja 3HAYAJHAX 3a
KpUTEPUjyMe CEIeKTHBHUTETA JIOCTYIIAH j€ Y ENEKTPOHCKOM
obmuky y armmikarmju RIDB.
Warmen, campxkaj u HauwH TocTymama ca WOP-om vy
awmkaru  RIDB  Guhe mpommicaH — KOPUCHIHKUM
VIIYTCTBOM.

Unan 8.

(Iloctyname ca UOP-om)

PyxoBoumar; oprammarmone  jequmme  YUO, myTem

arrmkarje RIDB vy ¢opmu MIOP, moctaBmma Omjerseny

nHpoOpMaIMje O PU3VKY WM TIpUjeIore KPUTepHjyMe

CENEKTURUTETA.

Y cayualy kama MOP He cagpxm cBe moTpeGHe

mapopmarmje, Opjerberbe  he  eMeKTPOHCKMM — IyTeM

3aTpakKUTH OJ1 IIpeyiarada pusuka jia ce MOP joryHu.

YKOIMKO TIpeylaray pu3uka HE IIOCTYIM Y CKIauy ca

ctaBoM (2) oBor wiaHa, Ojjerserhe McTH Hehe yzeTd y

pazmarpatbe.

VYKOIMKO TIpejyIarad pusHka yOUH HOBE OKOIHOCTH Y BE3U

ca joctaBibenrM MOP-oM, nyxaH je ja mojHece MOP ca

TIPUjE;PIOTOM 38 aXypUpame WM Ophcame KpUTepHjyMe

CENeKTURUTETA.

Wian 9.
(Tloctymarse oprammarpionyx jemmria YHO)

Cee oprammzarmone jemurme YWO cy ayxHe ma cBe

pactionoxuBe UHGOpMAIMje 3HAYAjHE 3a YCIIOCTABIHAMLE

KpuTepHja CeNeKTUBUTETa Y ITAPUHCKUM HH(POPMAITUOHIM

MIOJICUCTEMIMA, U3 TIOJ[pyYja PU3MKA 3a KOje Cy HaIeKHEe

myteM MIOP-a foctaBe Ofjernemy.

3ariocieH Y CBUM OpraHv3allMoHNM jemuHuriama YO

KOJY TIPUITFIKOM pajia Johy mo MHpopMAaIHja 3HAUYajHUX 3a

KpeWpare, axXypupame W Opucambe Kpureprjyma

CENeKTURUTETA y LAPUHCKUM  MHQOPMAIHOHUM

ToJICUCTEMUMA JIy>KHU ¢y ucte IyTeM MOP-a jpoctaBuTH

PYKOBOJIHOITY OPTaHU3aIMOHE j€/HUIIE.

TMapurcka kaHienapyja je ay»kHa Ja:

a)  BPIIM JIOKAIHY aHAIN3Y PH3HUKa HAa OCHOBY JIOCTYITHHX
T0/IaTaKa U 3allaama, ¢ I/bEM OCUIY parba IPaBH/IHe
TIpUMjEHEe HAPUHCKUX IIPOIINCA,

6) ymocu mmdpe pesyrTara IIpoBjepe  ITAPUHCKE
nmexmaparije 'y ASYCUDA-m, y ckmagy ca
Wuctpykimjom o mmidpaMa pesynraTa IIpoBjepe
TIAPUHCKE IIPHjaBe; U

1) yHocu Tmmdpe pesyarata IIpoBjepe  IIPOBO3HE
nexnaparije y NCTS-y, y ckany ca YIyTcTBOM 32
cripoBoere  HAIMOHATHOI IIOCTYIIKA IIPOBO3a Y3
yrotpeOy NCTS cucrema.

Cge oprammarmone jemuHuie YO cy ayxse jga capabyjy

ca OjijerbeheM y Be3U u3pajie KpUTepHjyMa celleKTHBUTETa

y HAapUHCKUM HMHQOPMAIOHUM II0JICHCTEMUME, pazMjeHe

nHpopmarja 3a moTpebe ofpehuBama KpUTEpHjyMa

CENEKTUBUTETA, BPCTE CEIEKTHBUTETA, YHOCA KPUTEPHjyMa

CENEKTUBUTETA, M3B]jelITaBatha 1 TIOB]jePIUBOCTH 110/[aTaKa.

Unau 10.
(OBnarheno e 3a aBamke MUTILCHHA HAIICHKHE

OpraHm3aIioHe jeMHIIE U locTaBibarbe MOP-a Omjersemy y

M

Be3U KpeHpama, Ky pupara, Oprcama U IMITIEMEHTAaIje
KpUTepHja CeeKTUBUTETa)
OgnarnfieHa TuIia 3a JaBambe MAMUBeHa OJjehenby y Besr
Kpeuparma, aKypupamha WM Oprcama KpUTepHjyMa cele-
KTHBUTETA V NAPHHCKIM HHMOPMAIIOHAM TIOJICHCTEMIMA
3a MOZIpyHje PH3MKa 3a Koje je HaiekHa OpraHm3allioHa
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JEMHHITA, CY PYKOBOJIMOI OPraHM3aIMOHMX je/MHUIA Y
I'naBHoOj Karmenapmjy.

OpnarntheHa MvITa 3a KOMyHUKaIy ca OfjerberheM Y Be3r
Joctapibama MOP-a, kpeupama, aXypupama Wik OpUcama
KpUTepHjyMa CENeKTUBUTETA y TIAPUHCKUM
MHOOPMAIMOHUM  IIOJICUCTEMHMa, CY  PYKOBOJMOIM
opramaiponyx jequHuria YO (TlapuHCKUX KaHienapuja,
TpyTIa, 0/icjeKa, OTjeTherha).

OpnamiheHa JwWIa 3a WMIDIEMEHTAIM]y — KpUTEprjyMa
cemextuButetra y ASYCUDA-U ¢y cryxGermm y Oficjexy

3a wHTepHy THoApmky CekTopa 3a UHPOPMAITHOHE
TEXHOIOTH]E.
JAO YETBPTH - 3AYKEIbA OPTAHM3ALIMOHUX
JEJAHULIA
Ynam 11.
(Bagarm Ofjerpema)
(1) Omjememe je TyKHO 1a:

@

a) BpIM TpoIjjeHy UWHOOpMAIWja W  TIpHjeyIora
KpUTepHjyMa CeleKTUBUTETa IPUMIBCHHUX —IIyTeM
HNOP-a;

6) BpUM aHAMM3y pacloJOKUBUX I0jlaTaka KOjU ce
oHOCE Ha TpUMIbeHY wuHGOpMAIH]y — W/AIIH
KpUTepHjyM cenekTrrTeTa IyTeM MOP-a;

M) caunhana FI3Bjernraj o aHaI3M PU3HKA,

J)  cauMmapa KpUTEPHjyMe CeleKTUBUTETa HA OCHOBY
mpuMbeHe — mHQoOpMaipje — WWm - TIpHjesiora
KpuTeprjyMe cenekrtuBuTera IyTeM HOP-a m
U3BPITICHE aHATN3E PACTIONOKUBHX 110/1aTaKa,

e) 1o T1oTpedH ENEKTPOHCKUM IlyTeM Tpakd oOff
opnamheHor JMIla Y HaJIeXKHO] OpraHM3aIioHoj
JeMHMITM 3a TIOJIpyYje pU3WKa, MHUIIUBEHE Y BE3U
TIpUjeyIoTa  KpUTepHja CeleKTUBUTETa, OWIo Ja ce
Paji| 0 Kpenpamy HOBUX KpPHTEpHjyMa CENeKTUBUTETA,
aXyprpamy WM YKUIamy MocTojehinx KpuTeprjyMa
CENIEKTUBUTETA,

¢$) JocTaBIba EIEKTPOHCKUM IyTeM OBJAeHOM Uy Y
Cextopy 3a WMHQPOPMAITMOHE TEXHOIOTH]jE KpUTEpH]
CENEKTUBUTETA Pajii YHOCA, aKypUpara WK Oprcarba
y ASYCUDA-x;

I) BpIOM YHOC, aXypupame WM Opucame Kpurepuja
cenextupureray NCTS-y;

X) BpOM eBaTyaljy ¥ aHamBy eQUKACHOCTH
moctojehmX — KpuTepujyMa  CeIeKTHMBUTETa Y
HAPUHCKIM MHOOPMAIMOHUM IIOJICHCTEMUMA IIpeMa
PAaCIIONIOKUBUM I10/[aI M,

W)  YCIIOCTaBH U o/ipkaBa Peructap pusuka; u

jJ) msBjemraBa Kommcwjy 3a yIpaBibambe pH3HIIMA
TIOIITOBAA ITPOIIHCA O MH/MPEKTHOM OIIOPE3UBALY .

Orjerehe MOXKe U3paUTH KPUTEPHjYM CENeKTUBUTETa Ha

OCHOBY H3BpINICHE aHANM3e I10/[aTaka U Ha OCHOBY JIPYTHX

PacTionoXuBUX MHPOPMAITHja a Koje HUje 3allpiMUO Iy TeM

HOP-a.

Unan 12.
(3aary Ha yIeKHe OpraHr3aIMoHe jeTHUTIE)

Hamiexxsa opraHu3aloHa je/MHUIIA 3a IOJpydje PH3HKa

Ha KOje C€ OJHOCH KPUTEPUjyM CeleKTHBHUTETa Ty’KHA je, Ha
3axTjeB Ofjerbema, Y poKy of 48 HacoBa Ja JOCTABU MHUITULEH:E
Ogjerberby Y Be3r MpHjeITora KPUTEpHjyMa CelleKTHBHUTETA.

Unan 13.
(3agarm Cexropa 3a HHPOPMAIIOHE TEXHOIOTH)E)
CexTop 3a HH(pOpMAIMOHe TEXHOTIOTHje Ty KaH je Ja:
a) obe30ujeq TajHOCT KpHUTEpHjyMa CeleKTUBUTETa U
3aIITATY  OJf HEOBNAINEHOI IIPUCTYIIAa MOJYIY
cenextupurera y ASYCUDA-;
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6) BpImM yHOC, aXypupame U Opucame KpUTeprjyMa
cenexkrupureray ASYCUDA-;

1I) BPIM YHOC M aXypHUpame II0TPeCHUX IapameTapa 3a
MOJIyTI CelleKTUBUTETA (IIPOLICHTH 3a CIIy4ajaH 01abup
TIpHjaBa, OUEKUBaHE CTOIIE YCIIjEIHOCTH U JIPYTO),

I) Kkpeupa ToTpeOHE WU3BjeMITaje yV HMHPOPMAIIOHOM
cucteMy YHMO Koju ¢y O/l yTHIlgja 38 KPUTEpHjyMe

CEIeKTUBUTETA Y  TIAPUHCKEM  HHQPOPMAITMOHNM
TIO ICUCTEMIMA,
e) jgoctaBba Ojjelperby TOJaTKe HEOIXOAHE 32

mpaheme, epamyarpjy ¥ aHam3y eQUKacHOCTH
moctojehmX ~ KpuTepwjyMa — CeJIeKTHUBUTETa Y
HAPUHCKIM HH)OPMAIOHUM IT0/ICHCTEMIMA,

¢$) axypupa mojaTke W Kpeupa ToTpeOHe H3BjeriTaje y
armmkarmju RIDB; u

r) obagjermraBa Ojjebehe 0 CBUM HOBUM UHH-CHHUIAMA
Y OKOJTHOCTHMA BE3aHUM 38 CEIIEKTUBHUTET ITAPHHCKHX
Jleknapariyja y uHpopMarmoHoM cuctemy YHO.

Unan 14.

(TlocTymare y XMTHIM CITy4ajeBUMA)
Y cnyuajy notpele jia ce XUTHO YCIIOCTAaBU KPUTEPHjyM
CeNeKTUBUTETa, OpraHu3aIoHa jemuauiia YO noctaBipa
TIpHjeIoT KpUTepHjyMa CEIeKTUBUTETA nwm
mHpopMarmjy o prmuky myTeM MOP-a ca Ha3HakoM ja ce
Pajii O XUTHOM CIIy4ajy.
Ogpjemerse, Mo MoTpeSu oJMax o TpujeMy HHQpopMaIje
WM Tpujeiora KpUTeprjyMa CeIeKTUBUTETA, JTOCTaBIba
oBnamheHOM Iy HaUICKHE OpraHU3allMoOHE jeUHUIIE,
6e3 IIpeTXo/IHe aHAIM3E, 3aXTjeB 3a JJaBabe MUITUBEHHA.
PykoBo/uiar Ha/pIe)XHe OpraHU3allioOHe jeMHUIIE Iy KaH
je y poky 24 waca, TIo IpHjeMy 3axTjeBa 3a MUIIUBEHE,
JIOCTABUTH MUIIUBECHE ENIEKTPOHCKUM ITyTeM O/jjeberby.
Ojjelbehe EIeKTPOHCKUM IIyTeM OBIAheHOM Iy Y
Cextopy 3a wuH(}OpMaIMOHE TEXHONOIHWje JI0CTaBJha
KPUTEPUjyM CeleKTUBUTETA DaJd UMIDIEMEHTalyje Y
ASYCUDA-u.
CexTop 3a MHPOPMAITHOHE TEXHOIOTH]E OJIMaX T10 TIPHjeMY
KpuTepuja  CeNeKTMBUTETa WCTH  HUMIDIEMEHTHpa Y
ASYCUDA-n.

JUO IIETH - TAJHOCT IIOJATAKA U
M3BJEHITABAILE
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Uran 15.
(UzBjerraBarse)
Opjemere KBapTaTHO ToAHOCH U3BjemTa) Kommcmju 3a
VIIpaBJRAEC  PUSHIMMa  IIOIITOBala  IIpoImca O
WH/TAPEKTHOM OIIOPE3UBAIbY.
Komucuja 3a yrpaBibarhe pU3MIMMA TIOIITOBAEA IIPOITHCA O
WHJMPEKTHOM  OIIOPE3MBalby pasMarpa U IIpeylaxe
cTparellke O/yIyKe y IOTMIey I[apUHCKUX PH3HKA, Kao IITO
Cy: IIpENOpY4YeHH IIPOLIEHTH IIperiesa, IIPUOPUTETHA
TIO/Ipy1ja PU3MKa U JIPYTO.
Unawn 16.
(TajuocT moaTaka)
Cau ciyx6ermim YHO Kxoju y ¢BOM pajy MMajy TIPUCTYIT
yTBpheHrM KpUTepUjuMa CelIeKTUBUTETa U CauMEEeHUM
W3BjeNTajuMa KOJU Ce€ OfHOCE Ha  KpHUTEpHjyMe
CeNeKTUBUTETa TOTPEOHO je Jia MCcTe TPEeTUpajy CTelEHOM
tajaoctrn "MTHTEPHO" 1 ca rictMa mocTyTajy y cKiafy ca
TIPOIMCHMA O 3AIITUTH TajHUX I10/1aTaka.
Wspjenrraj o 30HpHYM TIPOTIEHTHMA Yuertha TI0jeIHIX
Tpaka CeJeKTHBHUTETa IIpU 00paji IIAPUHCKUX IIpHjaBa Ha
HuBoy YMO HeMa cTelleH TajHOCTH.
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JUO IIECTH - TIPEJIASHE U 3ABPIIHE OJAPEJIBE

Unan 17.
(IIpecTaHak Baxkera)

CrymameM Ha cHary oBe MHCTpyKimje IpecTaje BakKUTH
Wuctpykimja o mocTynky — oApehuBama — KpUTepHjyMa
CENeKTUBUTETa 3a I[APUHCKU HH(POPMAIMOHHM IOJICHCTEM Y
VYIIpaBy 3a MHMPEKTHO/HEU3PABHO OTIope3uBarbe 6poj 02-2-245-
12/12 ox 05.06.2012. romuue, 01-02-2-1999/16 ox 28.11.2016.
romuue 1 01-02-2-574/18 01,21.02.2018. roaure.

Unan 18.
(Cryname Ha cHary)

(1) Opa Uuctpykimja cTylla Ha CHary OCMOT JaHa O JiaHa
oGjaBrbuBama y "CiyxOeHoM racHuKy brX".

(2) Opmpende UHcTpyKImje Koje ce OAHOCE HA IIOCTYIIAK
pasmjere  umHpopMarmja 3a ToTpebe  oapehuBama
KpUTepHjyMa celleKTuBUTeTa, Te ojpehuBama M yHOca
KpUTepHjyMa CENeKTURUTETA y TAPUHCKOM
mHpopmarmoHoM nojicucteMy NCTS, mpumjersuBalie ce ca
JIAHOM ToueTKa IprMjeHe OpIyke o clipoBolerby 3aKoHa o
TiapyHcKoj iormTvry y bochn n Xeprieropusu ("'CiyxOeHu
riacHuk buX", 6p. 13/19, 54/19, 21/20, 4721 1 49/21).

bpoj 01-18-8-1651-19/21
05. soBeMOpa 2021. rojuHe Jlupexrop
bama Jlyka Jip Mupo Llakyna, c. p.



