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                Сарајево, 21.06.2005.године 

Одлуке УО - 210605/11 

 

На основу одредбе члана 14. а у вези са чланом 30. Закона о систему индиректног 

опорезивања у Босни и Херцеговини (‘’Службени гласник БиХ’’, број 44/03 и 52/04), на 

сједници одржаној дана 07.06.2005.године, Управни одбор Управе за индиректно 

опорезивање, доноси  

 

                  О Д Л У К У 

 

                                                                  I 

 

Одобрава се износ од 1.650.000,00 КМ (словима: једанмилион шестотинапедесетхиљада 

конвертибилних марака) из дијела неутрошених средстава из 2004.године Управи за 

индиректно опорезивање БиХ, за исплату накнаде плате за вријеме трајања располагања 

запосленицима који су остали нераспоређени, сходно члану 45. Правилника о начину 

запошљавања и одабира државних службеника и запосленика у УИО и отпремнина 

државним службеницима сходно члану 32. поменутог Правилника. 

 

                                                                  II 

 

Запосленицима из тачке I ове одлуке исплатиће се разлика средстава до 3.000,00 КМ (до 

5 година радног стажа); 4.000,00 КМ (од 6 до 10 година радног стажа); 4.500,00 КМ (од 

11 до 15 година радног стажа); 5.000,00 КМ (од 16 до 20 година радног стажа); 6.000,00 

КМ (од 21 до 25 година радног стажа) и 7.000,00 КМ (преко 25 година радног стажа). 

 

Државним службеницима исплатиће се разлика средстава до 5.000,00 КМ, уколико  је 

износ отпремнине у висини шест мјесечних плата мањи од 5.000,00 КМ, а у складу са  

Одлуком Управног одбора донесеној на 35. сједници. 

 

Средства за ове намјене обезбиједиће се из средстава сукцесије када Парламент БиХ 

усвоји Закон о сукцесији. 

 

III 

 

Ова одлука ступа на снагу даном доношења и објавиће се у "Службеном гласнику БиХ". 

                                                                                          

 

 

 Број: 

Датум:                                                                      Предсједник Управног одбора                 

                                    Joly Dixon                      

 

 

                                                                                                                

 

 


