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 Према објављеној листи кандидата за које је утврђено да испуњавају услове за 
учешће у даљој процедури за избор приправника, пријаве кандидата распоређене су 
комисијама за провођење процедуре према територијалној припадности пребивалишта 
кандидата одређеном Регионалном центру, неовисно од избора Регионалног центра 
означеног у пријави кандидата.  
 
 Овом приликом дајемо и додатне информације у вези са провођењем процедуре 
за избор кандидата, критеријима бодовања, те податке о броју кандидата који ће бити 
примљени по окончању процедуре. 
 
 У току процедуре за избор кандидата кандидат може остварити максимално: 

- 30 бодова на основу резултата тестирања (тест садржи 15 питања, а тачан одговор 
бодује се са 2 бода) 

- 30 бодова на основу просјека оцјена оствареног у току студија, према сљедећим 
критеријима: 

 
Просјек оцјена 

У систему оцјена од 6,00-10,00 У систему оцјена од 2,00-5,00 
Број 
бодова 

6,00 - 6,49 2,00 - 2,37 6 
6,50 - 7,49 2,38 - 3,12 12 
7,50 - 8,49 3,13 - 3,87 18 
8,50 - 9,49 3,88 - 4,62 24 

 9,50 - 10,00 4,63 - 5,00 30 
 
 
 Стручни назив дипломирани економиста рачуноводственог смјера бодује се са 5 
додатних бодова, на име предности. 
 
 Након обављеног тестирања, из даље процедуре искључују се: 

- кандидати који не приступе тестирању и 
- кандидати који остваре укупно мање од 30 бодова у збиру бодова остварених на 

тестирању, бодова датих за просјек оцјена, те поменутих додатних бодова за 
дипломиране економисте рачуноводственог смјера. 

 
 Кандидати који испуне услов за учешће у даљем поступку, биће позвани на 
интервју. 
 Мјесто и вријеме одржавања интервјуа одредиће Комисије, о чему ће кандидати 
бити правовремено обавијештени путем ове странице. 
 Кандидате на интервјуу оцјењује сваки члан Комисије одређеним бројем бодова, 
од 0 до 30, а коначну оцјену представља просјечни број бодова. 
 
 По окончању поступка провјере знања и бодовања, комисије ће утврдити коначно 
остварене резултате кандидата, које ће доставити директору Управе, ради доношења 
одлуке о избору приправника за пријем у радни однос. 
 



 Сходно оцијењеним потребама, а у оквиру одобреног буџета, у Управу ће бити 
примљено укупно 150 приправника, и то: 
 

Стручни назив 
Регионални 
центар Дипломирани 

економиста 
Дипломирани 

правник 

Дипломирани инжињер 
електротехнике-
информатике 

УКУПНО

Бања Лука 28 12 2 42 
Тузла 31 12 1 44 

Сарајево 25 11 5 41 
Мостар 14 7 2 23 

УКУПНО 98 42 10 150 

  
  Користимо прилику да свим кандидатима пожелимо много среће и успјеха у 
процедури избора. 
 


