DOPUNA INFORMACIJE
objavljene dana 30. lipnja 2009. godine

Prema objavljenoj listi kandidata za koje je utvrdeno da ispunjavaju uvjete za
sudjelovanje u daljnjoj proceduri za izbor pripravnika, prijave kandidata rasporedene su
povjerenstvima za provedbu procedure prema teritorijalnoj pripadnosti prebivalista kandidata
odredenom Regionalnom centru, neovisno od izbora Regionalnog centra oznaenog u prijavi
kandidata.

Ovom prilikom dajemo i dodatne informacije u svezi s provedbom procedure za izbor
kandidata, kriterijima bodovanja, te podatke o broju kandidata koji ¢e biti primljeni po
okoncanju procedure.

Tijekom procedure za izbor kandidata kandidat moZze ostvariti maksimalno:
- 30 bodova na temelju rezultata testiranja (test sadrzi 15 pitanja, a toc¢an odgovor boduje

se s 2 boda)
- 30 bodova na temelju prosjeka ocjena ostvarenog tijekom studija, prema sljedeéim
kriterijima:
Prosjek ocjena .
U sistemu ocjena od 6,00-10,00 ]U sistemu ocjena od 2,00-5,00 Broj bodova

6,00 - 6,49 2,00 - 2,37 6
6,50 - 7,49 2,38 -3,12 12
7,50 - 8,49 3,13-3,87 18
8,50 - 9,49 3,88 - 4,62 24
9,50 - 10,00 4,63 - 5,00 30

Strucni naziv diplomirani ekonomista ra¢unovodstvenog smjera boduje se sa 5 dodatnih
bodova, na ime prednosti.

Nakon obavljenog testiranja, iz daljnje procedure iskljucuju se:

- kandidati koji ne pristupe testiranju i

- kandidati koji ostvare ukupno manje od 30 bodova u zbiru bodova ostvarenih na
testiranju, bodova datih za prosjek ocjena, te pomenutih dodatnih bodova za
diplomirane ekonomiste racunovodstvenog smjera.

Kandidati koji ispune uvjet za sudjelovanje u daljnjem postupku, bit ¢e pozvani na
intervju.

Mjesto i1 vrijeme odrzavanja intervjua odredit ¢e Povjerenstva, o ¢emu ¢e kandidati biti
pravovremeno obavijeSteni putem ove stranice.

Kandidate na intervjuu ocjenjuje svaki ¢lan Povjerenstva odredenim brojem bodova, od
0 do 30, a kona¢nu ocjenu predstavlja prosjecni broj bodova.

Po okoncanju postupka provjere znanja i bodovanja, povjerenstva ¢e utvrditi kona¢no
ostvarene rezultate kandidata, koje ¢e dostaviti ravnatelju Uprave, radi donoSenja odluke o
izboru pripravnika za primitak u radni odnos.



Sukladno ocijenjenim potrebama, a u okviru odobrenog proracuna, u Upravu ¢e biti
primljeno ukupno 150 pripravnika, i to:

Regionalni Strucni naziv UKUPNO
centar Diplomirani | Diplomirani Diplomirani inZenjer
ekonomista pravnik elektrotehnike-informatike

Banja Luka 28 12 2 42
Tuzla 31 12 1 44
Sarajevo 25 11 5 41
Mostar 14 7 2 23
UKUPNO 98 42 10 150

Koristimo priliku da svim kandidatima pozelimo mnogo srece i uspjeha u proceduri
izbora.



